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“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA }NDEPENDENCIA YDE
LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO”

RESOLUCION DE JEFATURA N° 010-070-00000238-2024

Cajamarca, 10 de setiembre del 2024

VISTO; Las Resoluciones de Jefatura N© 010-070-00000207-2024, de fecha 08 de agosto del 2024,
y N° 010-070-00000234-2024, de fecha 09 de setiembre del 2024, y el Informe N° 061-014-00000209-2024
expedido por el Responsable de la Unidad de Recursos Humanos, y;
CONSIDERANDO:
Que, el Servicio de Administracion Tributaria de Cajamarca - en adelante SAT Cajamarca - de
conformidad con la Ordenanza Municipal 842 -CMPC, es una instancia desconcentrada de la Municipalidad
Provincial de Cajamarca bajo la calificacion organizacional de organo desconcentrado especial, y cuenta con
personeria juridica de derecho publico interrno y con autonomia administrativa, economica, presupuestal y
. financiero en los asuntos de su competencia, ejerciendo transitoriamnete las funciones establecidas en la
. Ordenanzas Municipaesl N°s 813 y 814 - CMPC, de conformidad con lo dispuesto en el articulo cuarto de
la primera norma legal.

Que, segin el articulo 19° de la Ordenanza Municipal N° 814-CMPC, los servidores del SAT
Cajamarca se encuentran sujetos al régimen laboral privado regulado por el Decreto Legislativo N°728, Ley
de Productividad y Competitividad Laboral aprobado por Decreto Supremo N°003-97-TR (En adelante
solo D. Leg. N°728), entre otros regimenes laborales.

Que, la figura de encargo de puesto de funciones en el D. Leg.N°728, no cuenta con una regulacién
especial, sin embargo, la Autoridad Nacional del Servicio Civil en el informe legal N°268-210-SEVIR/GG-
OAJ y en los Informes Técnicos N° 00369-2021-SERVIR-GPGSC y N° 001236-2021-SERVIR-
GPGSCentre otros, ha establecido que esta accidon de desplazamiento es viable en gjercicio del poder de
direccién del empleador y por razén de necesidades institucionales, para tal efecto se deben cumplir con las
siguientes condiciones: a)La plaza de destino pertenezca al D. Leg. N°728, se encuentre vacante y
presupuestada, b) Que, el servidor desplazado pertenezca al D. Leg. N°728 y cumpla con el perfil del puesto
de la plaza vacante.

En razén de ello, por Resolucién de Jefatura N°® 010-070-00000207-2024, de fecha 08 de agosto del
2024, se encarga temporalmente las funciones del puesto del Departamento de Gestién de Cobranza al
Licenciado en Administracién Ricardo Segundo Espinoza Mendoza, en adicién a sus funciones, como
Gerente de Gerencia de Operaciones, sin embargo, por Resolucién de Jefatura 010-070-00000234-2024,
de fecha 09 de setiembre del 2024, se dio por concluida su designacién en el cargo de confianza de
Gerente de la Gerencia de Operaciones del Servicio de Administracién Tributaria Cajamarca desde
el 09 de setiembre del 2024 y consecuentemente el vinculo laboral que lo unia al SAT Cajamarca

se ha extinguido; por lo que, corresponde dar por concluida la encargatura de las funciones del

puesto de Jefe del Departamento de Gestién de Cobranza efectuada 2 través de la Resolucién de
Jefatura N° 010-070-00000207-2024, de fecha 08 de agosto del 2024.

De otro lado, el Responsable de la Unidad de Recursos Humanos-con el documento del visto
informa que se cumple con las condiciones antes sefialadas para desplazar a la servidora Nancy
Judith Céceres Arroyo para encargar el puesto de Jefe del Departamento de Gestién de Cobranza, y
para efectos de cubuir tal puesto y con el objetivo de satisfacer las necesidades institucionales inmediatas,
operativas, especificas, coyunturales y el normal funcionamiento de la SAT Cajamarca, resulta también
necesario y pertinente encargar el puesto del Departamento Gestién de Cobranza a la servidora Nancy
Judith Caceres Arroyo, sin generar derecho al pago diferencial

Estando a Jo expuesto y conforme a las facultades y atrdbuciones conferidas en las Ordenanzas
Municipales N° 813, 814 y 842-CMPC.
SE RESUELVE:
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“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA. INDEPENDENCIAY DE
LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO”

ARTICULO PRIMERO: DAR POR CONCLUIDA, la Encargatura temporal de las funciones del
puesto de Jefe del Departamento de Gestién de Cobranza, efectuadas a favor del Licenciado en
Administracién Ricardo Segundo Espinoza Mendoza, por medio de la Resolucién de Jefatura N° 010-070-
00000207-2024, de fecha 08 de agosto del 2024.
n, ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, a partir de la fecha, el PUESTO DE JEFE DEL
", DEPARTAMENTO DE GESTION DE COBRANZA DEL SAT CAJAMARCA a la servidora
= NANCY JUDITH CACERES ARROYO, debiendo desempedar dicho cargo con las atribuciones y
A esponsabilidades que amerite, sin generacién del derecho al pago diferencial.
\3004‘“/”““\"\\‘#,/! ARTICULO TERCERO: DISPONGO notificar la presente resolucién 2l interesado, a la servidora
“iiwws®  desplazada, a la Unidad de Recursos Humanos, asi como 2 los érganos y unidades competentes del SAT
Cajamarca para los fines de Ley, y ENCARGAR 2 la Oficina de Informatica la publicacién de la presente
resolucién en el Portal Institucional de SAT Cajamarca
REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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