" SERVICIO DE ADMINISTRACION
TRIBUTARIA DE CAJAMARCA

N° 01 0-070-0£)000086-2022

Cajamarca, 23 de septiembre del 2022.

VISTA:

La Resolucion de Contralorfa N° 267 — 2022 — CG, de fecha 03 de agosto del 2022, aprueba la Directiva N® 016-2022-
CG/PREVI “Rendicién de cuentas de Titulares y Transferencia de Gestion” y,

CONSIDERANDQ:

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 021-2003-MPC se crea el Servicio de Administracion Tributaria de Cajamarca —
SAT Cajamarca, como Organismo Publico Descentralizado de Ia| Municipalidad Provincial de Cajamarca, con personeria juridica de
Derecho Publico Interno y con autonomia administrativa, econdmica y financiera en los asuntos de su competencia;

. Que, en virtud al articulo 8° del Reglamento de Organizacién y Funciones del SAT Cajamarca, aprobado mediante
Q emaﬁriza Municipal N®* §70-CMPC, son funciones del Jefe del SAT Cajamarca, entre otras, las siguientes: “...b) Dirigir, controlar y

ﬁw;@ el funcionamiento de todos los Grganos que conforman fa Entidad de acuerdo a fas normas, reglamentos, directivas Yy
~A1ahuales que rijan las actividades de la Enfidad (...} d) Emitir Resoluciones Jefaturales en asunios de interés general e institucional

o g‘_::ﬁue, la Resolucién de Contraloria N° 267 — 2022 — CG de fecha 03 de agosto del 2022, aprueba la Directiva N° 016-2022-
EGIPREVI "Rendicién de cuentas de Titutares y Transferencia de Gestidn™;

Que, la Directiva N° 016-2022- CG/PREVI “Rendicidn|de cuentas de Titulares y Transferencia de Gestién” en ¢l item 3,

indica que es de cumplimiento obligatorio para: “... k) Los organismos Pablicos Descentralizados y ofros organismos pertenecientes
a los gobiemnos locales...”:

Que, la Directiva N® 016-2022- CG/PREVI “Rendicion de cuentas de Titulares v Transferencia de Gestion” en e ftem 6.4.
Obligaciones en el Proceso de Transferencia de Gestion, 6.4.1 Dei Titular Saliente, tiene [as siguientes obligaciones: “...A) Conformar
e instalar el ETTS, designando a sus integrantes y responsable, mediante documento...”™

Que, la Directiva N° 016-2022- CG/PREVI “Rendicion|de cuentas de Titulares y Transferencia de Gestion”, item, DICE:
*...7.2.2 Etapas del Procesc de Transferencia de Gestién (...} &) Gonformacion y Generacion de accesos del Equipo de Transferencia
del Tiular Saliente - Conformacion del Equipo de Transferencia del Titular Saliente: EI Tiular Safiente conforma el E TTS, mediante
documento firmado, designando al Funcionario Responsable vy los integrantes del ETTS de acuerdo a Jo sefialado en el numeral 6
del Glosario de Términos (Anexo N° 1) de la presente Directiva . [FI ETTS es conformado por la entidad cuyo titular ha cesado...”;

Que, ia Directiva N° 016-2022- CG/PREVI| “Rendicitn (de cuentas de Titulares y Transferencia de Gestién” define, en su
Anexo 1: Glosario de términos, ftem 6) Equipo de Transferencia del Titular Saliente, indica que: “...es ef érgano conformado y
stpervisado por el Thular Safiente para el proceso de Transferericia de Gestién, conformado como minimo por tres (3) funcionarios

o servidores pablicos de la entidad, bajo cualquier régimen taboral, contractual o de cualquier ofra naturaleza. Este Equipo es
conformado por ef Funcionario Responsable, quien fo dirige...™

Que, en uso de las facultades que confiere la Ordenanza Municipal N* 021-2003-MPC, y hormas modificatorias, asi como
la Ordenanza Municipal N° 670-CMPC;

SE RESUELVE:

PRIMERO.- Designar y Aprobar, la COMISION DE TRANSFERENCIA, que estara conformada de la siguiente manera:

N° | N°de DNI Apellidos y Nombres Unidad Organica Rol

1 26732222 | COrdofiez Astopilco Carlos Alberto Gerencia de Administracién Funcionario Responsable
2 | 40869004 ; Dany Ralil Affaro Cabrera Jefatura Integrante

3 | 07526636 | Caceres Arroyo de Sanchez Nancy Judith Gerencia de Operaciones Integrante

SEGUNDOQ.~ Designar y aprobar al EQUIPC DE APOYO A LA[COMISON DE TRANSFERENCIA, que estara conformado de la
siguiente manera:

Asesor General de Jefatura

Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica

Jefe de la Oficina de Informatica

Responsable de Iz Unidad de Tramite Documentario
Responsable de la Unidad de Archivo

Responsabie de la Unidad de Recursos Humanos
Responsable de la Unidad de Logistica
Responsable de la Unidad de Planeamiento y Presupuesto
Responsable de la Unidad de Contabilidad
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Av. Alameda de Jos Incas S/N- Complejo “Gran Qhapac Nan”
. www.salcajgmarca.gob.pe
Horario de Atencién: Cormplejo Qhapac Nan de Lunes a Viemes de 8:00 am. a 5:15 p.m. — Sébados de 9:00 a.m, a 12:30 p.rm.
C.C. El Quinde de Lunes a Viernes de 1:00 p.m. a 8:00 p.m, — Sdbados de 1:00 p.m. a 6:00 p.m.
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Responsable de la Unidad de Tesoreria
Responsable de la Unidad de Patrimonio

Jefe del Departamento de Atencion y Servicios
Jefe det Departamento de Gestion de Cobranza
Jefe del Departamento de Fiscalizacion

Jefe det Departamento de Reclamos

TERCEROQ.- Establecer las RESPONSABILIDADES de los inte
mismas que serdn de la siguiente manera:

3.1.- Responsables de la Transferencia de la Alta Direcci

v" Dany Radl Alfaro Cabrera

v Willam Emerson Huaman Chavez
¥' Carlos Alberto Qrdofiez Astopilco
¥ Gésar Napoleon Minchan Quiréz

¥ Martyluz Burga Torres

v Jorge Edwars Bobadilla Leiva

3.2.- Responsables de 1a Transferencia de la Gerencia d
¥ Carlos Alberto Ordofiez Astopilco
¥ Marco Aurefio Quiroz Rudas
¥ Lorena Jaqueline Vargas Chavarry
¥" Manuel Alejandro Tello Carhuapoma
¥ Marleny Maribel Castrejon Jara
¥ Ana del Rocio Crisdstomo Paredes
¥ Lorenzo Sanchez Cachi

3.3.- Responsables de la Transferencia de la Gerencia d
¥ Nancy Judith Caceres Arroyo de Sanchez
¥ Maria Gabriela Tantalean Alvarez
¥ Diana Carolina Chico Huaman
v Hugo Cubas Cubas
¥ Jocelyne Karina Quispe Briones

CUARTO.- Precisar que, los integrantes de la Comision de Trans

Responsable de la Unidad de Defensoria de! Contribuyente y Administrado

grantes de la Comisidn de Transferencia y Equipo de Apoyo, las

e Administracion

e Gerencia de Operaciones

sferencia y Equipo de Apoyo, bajo la supervision del Titular de Ia

Entidad, desarrollara las actividades detalladas en la parte considerativa de la presente.

QUINTO.- Precisar que el plazo de la Comision tendra vigencia h

SEXTO.- Disponer la publicacion de |a presente Resolucion en el
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asta el dia 31 de diciembre del 2022,

Portal Institucional de la entidad.
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Horario de Atencién: Compiejo Qhapac Nan de Lunes a Viern
C.C. El Quinde de Lunes a Viernes de 1:00 p.m

de 8:0C a.m. a 5:15 p.m. ~ Sabados de 3:00 a.m. a 12:30 p.m.
a 8:00 p.m. — Sdbados de 1:00 p.m. a 6:00 p.m.



