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. TRIBUTARIA DE CAJAMARCA 8
“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL” Comarca

Dosobion o fflotiona

N° 010-070-0000058-2022

Cajamarca, 07 de julio del 2022.
VISTO:

El Informe N° 062-014-00000232-2022, de fecha 07 de julio del 2022, firmado por la Responsable de la Unidad de Logistica,
el Formato N° 07 Solicitud de Aprobacién de Bases N° 06-2022, emitido por los miembros del Comité de Seleccién del proceso
Adjudicacién Simplificada N° 02-2022-SATCAJ, y;

CONSIDERANDO:
Que, mediante Ordenanza Municipal N° 021-2003-MPC se crea el Servicio de Administracion Tributaria de Cajamarca —

=% SAT Cajamarca, como Organismo Publico Descentralizado de la Municipalidad Provincial de Cajamarca, con personeria juridica de

%,'grecho Publico Interno y con autonomia administrativa, econémica y financiera en los asuntos de su competencia;

Que, en virtud al articulo 8° del Reglamento de Organizacién y Funciones del SAT Cajamarca, aprobade mediante
anza Municipal N° 670-CMPC, son funciones del Jefe del SAT Cajamarca, entre otras, las siguientes: *...b) Dirigir, controlar y
isar el funcionamiento de todos los érganos que conforman la Entidad de acuerdo a las normas, reglamentos, directivas y
les que rijan las actividades de la Entidad (...) d) Emitir Resoluciones Jefaturales en asuntos de interés general e institucional
, k) Aprobar el Presupuesto Anual, la Memoria Anual, el Plan Anuzl de Contrataciones, Planes Estratégicos y Operativos, y todos
's demds instrumentos de gestién con los que deba contar el SAT Cajamarca. Coei)s 4y .

Que, el inciso 47.1 del Articulo 47 del Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado aprobado por
Decreto Supremo N° 344-2018-EF, establece que “Los documentos del procedimiento de seleccién son las bases, las solicitudes de
expresién de interés para la Seleccion de Consultores Individuales, asi como las solicitudes de cotizacién para Comparacion de
Precios, los cuales se utilizan atendiendo al tipo de procedimiento de seleccién. Asimismo el inciso 47.3."del mismo marco normativo
refiere que " El comité de seleccién o el érgano encargado de las contrataciones, segln corresponda;, elabora los documentos del
procedimiento de seleccién a su cargo, utilizando obligatoriamente los documentos estandar que aprueba el OSC informacién
técnica y econdémica contenida en el expediente de contratacién aprobado. A la vez el inciso 47.4. refiere que los documentos del
procedimiento de seleccion son visados en todas sus paginas por los integrantes del comité de seleccién o el 6rgano encargado de
las contrataciones, seglin corresponda, y son aprobados por el funcionario competente de acuerdo a las normas de organizacién
interna de la Entidad.

Que, mediante Solicitud de Aprobacion de Bases N°06-2022, de fecha 07 de julio del 2022, los miembros del Comité de
Seleccion del Proceso Adjudicacién Simplificada N° 02-2022-SATCAJ, “Adquisicion de uniformes institucionales para los servidores
bajo el régimen de D.L. 728 del Servicic de Administracion Tributaria de Cajamarca”, designados mediante Resolucién de Jefatura
N° 010-070-00000050-2022, solicitan la aprobacién de las bases para el procedimiento mencionado anteriormente:;

Que, en uso de las facultades que confiere la Ordenanza Municipal N° 021-2003-MPC, y normas modificatorias, asi como
la Ordenanza Municipal N° 670-CMPC;

SE RESUELVE:

PRIMERO.- APROBAR, las Bases para la: Adjudicacién Simplificada N° 02-2022-SATCAJ, “Adquisicién de uniformes
institucionales para los servidores bajo el régimen de D.L. 728 del Servicio de Administracién Tributaria de Cajamarca”.

SEGUNDO.- ENCARGAR, al Comité de Seleccion, realizar el procedimiento de seleccion conforme a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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Av. Alameda de los Incas S/N — Complejo “Gran Qhapac Nan”
_ www.satcajamarca.gob.pe
Horario de Atencién: Complejo Qhapac Nan de Lunes a Viernes de 8:00 a.m. a 5:15 p.m. — Sébados de 9:00 a.m. a 12:30 p.m.
C.C. El Quinde de Lunes a Viernes de 1:00 p.m. a 8:00 p.m. — Sabados de 1:00 p.m. 2 6:00 p.m.



