SERVICIO DE ADMINISTRACION
TRIBUTARIA DE CAJAMARCA
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Cajamarca, 29 de Abril del 2022.
VISTA:
La Resolucién de Alcaldia N° 100-2019-A-CMPC, de fecha 28 de Enero de 2019, y;
CONSIDERANDO:
Que, mediante Ordenanza Municipal N° 021-2003-MPC se crea el Servicio de Administracion Tributaria
= de Cajamarca ~ SAT Cajamarca, como Organismo Publico Descentralizado de la Municipalidad Provincial de
-Cajamarca, con personeria juridica de Derecho Publico Interno y con autonomia administrativa, econémica y

'« - " financiera en los asuntos de su competencia:

|2

B i A Que, en virtud al articulo 8° del Reglamento de Organizacién y Funciones del SAT Cajamarca, aprobado

[ mediante Ordenanza Municipal N° 670-CMPC, son funciones del Jefe del SAT Cajamarca, entre otras, las

. siguientes: “e) Designar, contratar, promover, suspender, remover, conceder licencias, cesar y despedir, con
arreglo a Ley, a los funcionarios, directivos y servidores del SAT Cajamarca™

Que, la Autoridad Nacional SERVIR, se ha pronunciado sobre la contratacion de Funcionarios y Directivos
bajo el Régimen CAS, mediante el Informe Legal N° 079-2012-SERVIR/GPGRH, Io siguiente: "Las entidades
publicas comprendidas en el Decreto legislativo N° 1057 pueden contratar personal bajo el régimen CAS para que
ejerza funciones que son propias de un funcionario o directivo de la Institucion, siempre que su designacion en el
cargo se haya efectuado por libre decisién del Titular de la entidad; concordado con la Primera Disposicion
Complementaria Final de Ley N° 29849, el cual sefala que el personal del Empleado Publico clasificado como
Funcionario, Empleado de Confianza y Directivo Superior, segun las definiciones de Ia Ley Marco del Empleado
Publico, puede ser contratado mediante el Régimen de Contratacién Administrativa de Servicios, estando su
contratacion excluida de la realizacion del concurso publico;

Que, en virtud del Informe N° 030-014-00000011-2022, y a efectos de mejorar la operatividad en los
asuntos legales, tributarios y administrativos de la entidad, esta Jefatura ha tomado la decisién de designar al
Abogado Edwar Emerson Huaman Chavez, en el cargo de confianza de Asesor General de Jefatura del SAT
Cajamarca, por lo que corresponde emitir la Resolucién de Jefatura correspondiente y designarlo en el cargo que
asumira a partir del 01 de mayo del 2022;

Que, respecto de lo resuelto por la presente, por ser una designacién a Cargo de Confianza, sera con
reserva de plaza (Asesor Juridico Adjunto), lo cual significa que cuando culmine tal designacién, el servidor
retornara a dicha plaza o puesto y reasumira sus funciones;

Que, en uso de las facultades que confiere la Ordenanza Municipal N° 021-2003-MPO; y normas
modificatorias, asi como la Ordenanza Municipal N° 670-CMPC;

SE RESUELVE:

PRIMERO.- DESIGNAR, a partir del 01 de mayo de 2022, al Abogado Edwar Emerson Huaman Chavez, en el
cargo de confianza de Asesor General de Jefatura del Servicio de Administracién Tributaria de Cajamarca, a
partir del 01 de mayo del 2022, bajo los alcances del Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 1057, CAS
confianza, con las atribuciones y responsabilidades que le otorga el Contrato respectivo, asi mismo debera
desempefiar el cargo con eficiencia y responsabilidad.

SEGUNDO.- ENCARGAR al Responsable de a Oficina de Recursos Humanos del Servicio de Administracién
Tributaria de Cajamarca, el cumplimiento de la presente resolucion.

TERCERO.- NOTIFICAR el contenido de Ia presente resolucion a las areas pertinentes, para su conocimiento y
fines administrativos correspondientes.
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Av. Alameda de los Incas S/N ~ Complejo “Gran Qhapac Nan”
~ www.satcajamarca.gob.pe
Horario de Atencién: Complsjo Qhapac Nan de Lunes a Vieres de 8:00 a.m. a 5:15 p.m. — Sébados de 9:00 a.m. a 12:30 p.m.
C.C. El' Quinde de Lunes a Viernes de 1:00 p.m. a 8:00 p.m. - Sabados de 1:00 p.m. a 6:00 p.m.



