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Cajamarca, 11 de marzo del 2022
VISTA:

EL Informe N° 064-014-0000007-2022, de fecha 01 de marzo del 2022, firmado por el Analista de Planificacién y
Presupuesto del Servicio de Administracion Tributaria de Cajamarca, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 021-2003-MPC se crea el Servicio de Administracién Tributaria de Cajamarca
— SAT Cajamarca, como Organismo Publico Descentralizado de la Municipalidad Provincial de Cajamarca, con personeria
juridica de Derecho Publico Interno y con autonomia administrativa, econémica y financiera en los asuntos de su competencia;

Que, en virtud al articulo 8° del Reglamento de Organizacién y Funciones del SAT Cajamarca, aprobado mediante
Ordenanza Municipal N° 670-CMPC, son funciones del Jefe del SAT Cajamarca, entre otras, las siguientes: “b) Dirigir, controlar
y supervisar el funcionamiento de todos los érganos que conforman la entidad de acuerdo a las normas, reglamentos, directivas
y manuales que rijan las actividades de la entidad”; por ofra parte, el literal d) del sefialado articulo precisa que el Jefe del SAT
Cajamarca tiene como funcion: “Emitir Resoluciones Jefaturales en asuntos de interés general e institucional”, asi mismo, el
literal g), establece: “Evaluar el cumplimiento de las metas cuantitativas y cualitativas establecidas en los planes y programas de

\<: los érganos de la Entidad”, por otro lado igualmente establece en su literal k): “...Aprobar el Presupuesto Anual, la Memoria

o '%%'Anual, el Plan Anual de Contrataciones, Planes Estratégicos y Operativos, y todos los demés instrumentos de gestion con los

que deba contar el SAT Cajamarca.”, finalmente: “t) Resolver otros asuntos no contemplados anteriormente que coadyuven al
-‘mejor cumplimiento de los fines de la Entidad.”;

N Que, mediante Informe N° 064-014-0000007-2022, de fecha 01 de marzo del 2022, firmado por el Analista de

""" : Planificacién y Presupuesto del Servicio de Administracion Tributaria de Cajamarca, se remite la propuesta de la Memoria Anual
2021, la misma que esta estructurada en ocho (08) capitulos, donde: En el Capitulo | detallamos la Base Legal que da origen al
presente documento, en el Capitulo Il se considera los datos relevantes de la Entidad, como son: Perfil, Finalidad, Conceptos de
recaudacion, Funciones y Ubicacién de la entidad. En el Capitulo Ill Estructura Organica, mencionamos la Estructura
Organizacional y presentamos nuestro Organigrama. En el Capitulo IV: Planeamiento Estratégico, se detallan nuestra Mision y
Vision Institucional, Valores, Cultura, Objetivos Estratégicos Institucionales y Acciones Estratégicas Institucionales. Detallamos
En el Capitulo V: Recaudacion, Capitulo VI: Situacién Presupuestal, Capitulo VIII: Actividades realizadas por unidades organicas
y por el Comité de Seguridad y Salud del Trabajo y finalmente describimos las Recomendaciones;

Que, en uso de las facultades que confiere la Ordenanza Municipal N° 021-2003-MPC, y normas modificatorias, asi
como la Ordenanza Municipal N° 670-CMPC;

SE RESUELVE:

PRIMERO.- APROBAR, la Memoria Anual 2021 del Servicio de Administracién Tributaria de Cajamarca, la misma que forma
parte del presente.

SEGUNDO.- PUBLICAR la presente Resolucion en el portal de transparencia del SAT Cajamarca.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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Interesados.

Horarios y Centros de Atencién:

Av. Alameda de los Incas S/N — Complejo Qhapaq Nan de Lunes a Viernes de 08:00 a.m. a 02:00 p.m. Paginalde 1
C.C. El Quinde ~ 22 piso de Lunes a Viernes de 08:30 a.m. a 07:00 p.m. y Sabados de 09:00 a.m. a 12:30 p.m.

Jr. Junin N2 1031 de Lunes a Viernes de 08:00 a.m. a 06:30 p.m. y Sdbados de 09:00 a.m. a 12:30 p-m.

www.satcajamarca.gob.pe



